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Vacature “Orchestra

Catching Cultures Orchestra zoekt een projectmedewerker

Catching Cultures Orchestra (CCO) verbindt mensen door middel van muziek. Zij verwelkomt in het
bijzonder nieuwkomers die uit hun land moesten vluchten.

CCO komt handen tekort. Wat begon als een orkest, met al snel een eigen festival, ontwikkelt zich tot
een organisatie met diverse projecten en een community. CCO nodigt eenieder uit passie voor
muziek te verbinden aan contact maken met andere mensen in de samenleving

CCO heeft een organisatie waarin veel vrijwilligerswerk plaatsvindt. Een klein team geeft leiding aan
de werkzaamheden.

Wij breiden dit team graag uit met een ambitieuze en daadkrachtige persoon die de
verantwoordelijkheid voor productiewerk op zich neemt en mee leiding geeft aan projecten:

e Je organiseert in overleg met de artistiek leider en de technicus productiewerk
e Je ondersteunt de zakelijk leider en doet acquisitie.

e Je werkt met de community manager aan PR, marketing en relatiemanagement en betrekt
orkestleden en deelnemers aan de community bij de uitvoering van werkzaamheden

o Je helpt mee aan het bouwen van een stevig fundament onder de organisatie.
Wij vragen:

e Passie voor de missie van CCO

e Enkele jaren werkervaring

e Een zeer zelfstandige werkhouding
e Een creatieve en inspirerende inslag

Mensen die zich in ons land nog niet lang geleden hebben gevestigd, krijgen bij indiensttreding naar
behoefte steun om in onze samenleving ingewerkt te raken.

Wij bieden een dienstverband:

In deeltijd: 2 dagen per week

Bepaalde tijd: voorlopig tot 1 juli 2021

Op ZZP basis.

Met een uurtarief afhankelijk van ervaring
Met onmiddellijke ingang
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Meer informatie:

Te verkrijgen bij zakelijk leider Roelof Wittink, tel 0628523193; roelof.wittink@gmail.com



